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APRESENTAGAO

O FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE NOVO ORIENTE DO PIAUI foi instituido pela
LEI N°. 370/2012 de 17 de dezembro de 2012, com a missé@o de garantir os beneficios previdenciarios
instituidos por lei aos servidores publicos municipais efetivos, ativos e inativos, e seus dependentes. O
regime do RPPS é baseado em um modelo solidario e contribuitivo e sua gestdo, de forma auténoma,
tem o desafio de tomar medidas que garantam seu equilibrio financeiro e atuarial. Os beneficios
atualmente disponibilizados pelo NOVO ORIENTE PREV s&o:

e APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUIGAO;
e PENSAO POR MORTE;

e APOSENTADORIA POR INVALIDEZ;

e APOSENTADORIA COMPULSORIA.

1. COMPOSICAO

01. GERENTE DE PREVIDENCIA

NOME: ANTONIO MARCIO FERREIRA DOS SANTOS
CPF: 797.381.923-15

PERIODO: 01/05/2025 a 31/12/2025

E-MAIL: marciosantos011178@gmail.com

TELEFONE: (89) 99932-9078

02. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
NOME: MARYFRAN DA SILVA ISIDORIO

CPF: 454.228.693-20

PERIODO: 07/05/2024 a 31/12/2024

E-MAIL: maryfran.silva@hotmail.com

TELEFONE: (86) 99931-7587

03. CONSELHO DELIBERATIVO
Presidente: Evanda da Silva Pereira Santos
CPF: 916.583.063-68

Suplente: Evania de Sousa Santos

CPF: 661.048.583-68

Titular: Marineth Rodrigues Soares Silva
CPF: 832.626.953-00

Suplente: Silvanete Maria de Sousa Moura
CPF: 000.966.473-45

Titular: Lusinete Rodrigues de Sousa

CPF: 566.045.803-34

Suplente: Ana Lucia da Silva Lima Barbosa
CPF: 305.540.043-72

Titular: Maria Edna Pereira Barbosa

CPF: 006.524.433-89

Suplente: Jandiel Soares Barbosa

CPF: 654.743.332-34

04. CONSELHO FISCAL

Titular: Antonio Carlos de Abreu
CPF: 903.359.703-97

Suplente: James Ferreira dos Santos e Silva
CPF: 007.389.793-09



Titular: Maryfran da Silva Isidorio
CPF: 454.228.693-20

Suplente: Francisco Antdnio Soares
CPF: 748.139.863-15

Titular: Darci Pereira da Silva Castro Titular: Aeliane Menéses da Rocha
CPF: 740.324.533-49 CPF: 350.047.113-72

Suplente: Marciel dos Santos Soares Suplente: Edite Pereira Brito
CPF:001.679.723-08 CPF: 386.905.273-20

2. CERTIFICAGOES
O NOVO ORIENTE PREV possui 0s seguintes membros certificados:

o ANTONIO MARCIO FERREIRA DOS SANTOS - CP RPPS DIRIG | pelo INSTITUTO TOTUM -
Valido até 27/06/2029 CP RPPS CGINV | pelo INSTITUTO TOTUM - Vélido até 14/08/2029;

o SEBASTIANA PEREIRA RODRIGUES ALVES - CP RPPS CGINV | pelo INSTITUTO TOTUM -
Valido até 19/01/2028;

« MARYFRAN DA SILVA ISIDORIO — CP RPPS CGINV | pelo INSTITUTO TOTUM - Valido até
27/06/2029;

o ANTONIO CARLOS DE ABREU - CP RPPS CGINV | pelo INSTITUTO TOTUM - Valido até
19/01/2028;

o RANIELTTON WESLEY RIBEIRO SANTOS - CP RPPS CGINV | pelo INSTITUTO TOTUM -
Valido até 19/01/2028;

o MARINETH RODRIGUES SOARES SILVA — CP RPPS COFIS | pelo INSTITUTO TOTUM -
Valido até 19/01/2028;

» EVANDA DA SILVA PEREIRA SANTOS — CP RPPS COFIS I pelo INSTITUTO TOTUM - Valido
até 19/01/2028;

o LUZINETE RODRIGUES DE SOUSA — CP RPPS CODEF | pelo INSTITUTO TOTUM - Valido
até 27/06/2029;

» DARCI PEREIRA DA SILVA CASTRO - CP RPPS CODEF [ pelo INSTITUTO TOTUM - Valido
até 19/01/2028;

» MARIA EDNA PEREIRA BARBOSA — CP RPPS CODEF | pelo INSTITUTO TOTUM - Valido até
12/08/2029.

3. REUNIOES

O FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE NOVO ORIENTE DO PIAUI realizou
mensalmente reunides explorando a Prestagdo de Contas referente as competéncias do exercicio de
2025 junto aos membros do conselho deliberativo e fiscal, concluindo que as referidas Demonstracdes
Financeiras obedecem aos dispositivos legais e regulamentares aplicaveis, e estdo em condigdes de
serem apreciadas pelo Tribunal de Contas do Estado do Piaui.

JANEIRO:

Apreciagao prestacao de contas mensal — Conselho

Na manha dessa quinta-feira, dia 30 de janeiro, 0 Fundo de Previdéncia Municipal dos Servidores de
Novo Oriente do Piaui (NOVO ORIENTE DO PIAUI-PREV) explorou a Prestagéo de Contas referente a
competéncia de dezembro de 2024 junto aos membros do conselho deliberativo e fiscal, no qual



concluiram que as referidas Demonstracdes Financeiras obedecem aos dispositivos legais e
regulamentares aplicaveis, e estdo em condi¢des de serem apreciadas pelo Tribunal de Contas do
Estado do Piaui.

Foi abordado ainda, a apresentagao da Politica de Investimentos para o Exercicio 2025.

FEVEREIRO:

Apreciagéo prestagao de contas mensal — Conselho



Novo Oriente do Piaui (NOVO ORIENTE DO PIAUI-PREV) explorou a Prestagéo de Contas referente a
competéncia de janeiro de 2025 junto aos membros do conselho deliberativo e fiscal, no qual
concluiram que as referidas Demonstracdes Financeiras obedecem aos dispositivos legais e
regulamentares aplicaveis, e estdo em condicdes de serem apreciadas pelo Tribunal de Contas do
Estado do Piaui.

Foi discutido ainda, sobre a renovagdo do Comité de Investimentos do RPPS.

MARCO:
Prova de vida aposentados e pensionistas NOVOORIENTE PREV



VIDA

Fica instituida a Prova de Vida a ser realizada anualmente e em carater obrigatorio para todos os
beneficiarios vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Novo Oriente do
Piaui-PI.

A prova de vida dos aposentados e pensionistas é condigao para a continuidade do recebimento do
beneficio previdenciario e sera realizada entre os dias 10/03/2025 e 10/05/2025, conforme disposto no
Decreto n® 004/2024 abaixo:

https://novoorientepiprev.com.br/wp-content/uploads/2025/03/DEC-004-PROVA-DE-VIDA-1.pdf

A prova de vida sera realizada no formato presencial.

Os beneficiarios deveram comparecer a sede do RPPS, localizada na Rua Joaquim Pires — S/N -
Centro, para proceder a prova de vida de forma presencial, munido da documentagéo abaixo indicada:
a) Documento de identificagéo original;

b) CPF;

c) Comprovante de residéncia atualizado, datado dos Ultimos trés meses (conta de

agua, luz ou telefone), ou na falta deste, declaragao de residéncia, caso tenha havido

mudanca de enderego.

Os beneficiarios que nao realizarem a prova de vida no periodo estabelecido terao os seus
beneficios suspensos apos o primeiro dia imediato ao prazo final.


https://novoorientepiprev.com.br/wp-content/uploads/2025/03/DEC-004-PROVA-DE-VIDA-1.pdf

PROVA DE VIDA DOS APOSENTADOS E
PENSIONISTAS

10/03/2025
al10/05/2025

A prova de vida sera realizada de forma
PRESENCIAL

NOVO ORIENTE DO PlAUI I REV
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Apreciagdo prestagao de contas mensal — Conselho

Na manhé dessa sexta-feira, dia 28 de marco, o Fundo de Previdéncia Municipal dos Servidores de
Novo Oriente do Piaui (NOVO ORIENTE DO PIAUI-PREV) explorou a Prestacéo de Contas referente a
competéncia de fevereiro de 2025 junto aos membros do conselho deliberativo e fiscal, assim como a
aprecigdo do BALANCO GERAL do Exercicio Financeiro 2024, no qual concluiram que as referidas
Demonstragdes Financeiras obedecem aos dispositivos legais e regulamentares aplicaveis, e estdo em
condigdes de serem apreciadas pelo Tribunal de Contas do Estado do Piaui.

Foi discutido ainda, sobre a renovagdo do Comité de Investimentos do RPPS.
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INFORME MENSAL DOS RPPS - Edigé&o LV — MAR 2025

Departamento dos Regimes de Previdéncia no Servigo Publico — DRPPS da Secretaria de Regime
Proprio e Complementar do Ministério da Previdéncia Social que tem como atribuigdes, a orientagao,
fiscalizagdo, supervisao e acompanhamento dos RPPS; normatizagao dos parametros gerais para
esses regimes, bem como estruturagdo e recebimento de dados, entre outras atividades, divulga
mensalmente o “Informativo Mensal dos RPPS”, criado com a finalidade de atualizar os gestores,
conselheiros, servidores e demais profissionais que atuam nesse segmento, dos principais temas
voltados aos Regimes Préprios de Previdéncia Social — RPPS e das principais medidas adotadas por
este Departamento visando o fortalecimento desses regimes.

Clique abaixo para ler a 55 edi¢édo deste Informativo Mensal:



https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/acontece-na-
srpps/arquivos/copy of InformeSRPCExternomarco2025 v2.pdf

ABRIL:

Apreciagéo prestagao de contas mensal — Conselho

Na manhé dessa quinta-feira, dia 24 de abril, 0 Fundo de Previdéncia Municipal dos Servidores de
Novo Oriente do Piaui (NOVO ORIENTE DO PIAUI-PREV) explorou a Prestacao de Contas referente a
competéncia de marco de 2025 junto aos membros do conselho deliberativo e fiscal, no qual
concluiram que as referidas Demonstracdes Financeiras obedecem aos dispositivos legais e
regulamentares aplicaveis, e estdo em condicdes de serem apreciadas pelo Tribunal de Contas do
Estado do Piaui.

INFORME MENSAL DOS RPPS — Edigéo LVI — ABR 2025

Departamento dos Regimes de Previdéncia no Servigo Publico — DRPPS da Secretaria de Regime
Proprio e Complementar do Ministério da Previdéncia Social que tem como atribuigdes, a orientagao,
fiscalizagdo, supervisao e acompanhamento dos RPPS; normatizagao dos parametros gerais para
esses regimes, bem como estruturagdo e recebimento de dados, entre outras atividades, divulga
mensalmente o “Informativo Mensal dos RPPS”, criado com a finalidade de atualizar os gestores,


https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/acontece-na-srpps/arquivos/copy_of_InformeSRPCExternomarco2025_v2.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/acontece-na-srpps/arquivos/copy_of_InformeSRPCExternomarco2025_v2.pdf

conselheiros, servidores e demais profissionais que atuam nesse segmento, dos principais tema's
voltados aos Regimes Proprios de Previdéncia Social — RPPS e das principais medidas adotadas por
este Departamento visando o fortalecimento desses regimes.

Clique abaixo para ler a 562 edi¢do deste Informativo Mensal:

https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/acontece-na-
srpps/arquivos/copy of InformeSRPCExternoabril2025.pdf

MAIO:

Apreciagéo prestagao de contas mensal — Conselho

Na manhé dessa quinta-feira, dia 29 de maio, o Fundo de Previdéncia Municipal dos Servidores de
Novo Oriente do Piaui (NOVO ORIENTE DO PIAUI-PREV) explorou a Prestacéo de Contas referente a
competéncia de abril de 2025 junto aos membros do conselho deliberativo e fiscal, no qual concluiram
que as referidas Demonstragdes Financeiras obedecem aos dispositivos legais e regulamentares
aplicaveis, e estdo em condigdes de serem apreciadas pelo Tribunal de Contas do Estado do Piaui.

Foi apresentado ainda, o novo Gestor do NOPREV: Ant6nio Marcio Ferreira dos Santos, assim como
sobre o curso de certificagdo profissional para Gestores e Conselheiros a se realizar nos dias 03 e 04
de junho de 2025.

QYO ORIENTE DO PIAUI

INFORME MENSAL DOS RPPS - Edigéo LVII - MAI 2025

Departamento dos Regimes de Previdéncia no Servigo Publico — DRPPS da Secretaria de Regime
Proprio e Complementar do Ministério da Previdéncia Social que tem como atribuigdes, a orientagao,


https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/acontece-na-srpps/arquivos/copy_of_InformeSRPCExternoabril2025.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/acontece-na-srpps/arquivos/copy_of_InformeSRPCExternoabril2025.pdf

fiscalizacdo, supervisdo e acompanhamento dos RPPS; normatizagao dos parametros gerais para
esses regimes, bem como estruturagéo e recebimento de dados, entre outras atividades, divulga
mensalmente o “Informativo Mensal dos RPPS”, criado com a finalidade de atualizar os gestores,
conselheiros, servidores e demais profissionais que atuam nesse segmento, dos principais temas
voltados aos Regimes Préprios de Previdéncia Social — RPPS e das principais medidas adotadas por
este Departamento visando o fortalecimento desses regimes.

Clique abaixo para ler a 572 edi¢édo deste Informativo Mensal:

https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/acontece-na-
srpps/arquivos/InformeSRPCExternomaio2025.pdf

JUNHO: INFORME MENSAL DOS RPPS - Edigéo LIX — JUL 2025

Departamento dos Regimes de Previdéncia no Servigo Publico - DRPPS da Secretaria de Regime
Préprio e Complementar do Ministério da Previdéncia Social que tem como atribuicdes, a orientagéo,
fiscalizagdo, supervisao e acompanhamento dos RPPS; normatizagao dos parametros gerais para
esses regimes, bem como estruturacdo e recebimento de dados, entre outras atividades, divulga
mensalmente o “Informativo Mensal dos RPPS”, criado com a finalidade de atualizar os gestores,
conselheiros, servidores e demais profissionais que atuam nesse segmento, dos principais temas
voltados aos Regimes Proprios de Previdéncia Social - RPPS e das principais medidas adotadas por
este Departamento visando o fortalecimento desses regimes.

Clique abaixo para ler na integra a 592 edi¢ao deste Informativo Mensal:

https://lwww.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/acontece-na-
srpps/arquivos/InformeSRPCExternojulho2025.pdf

INFORME MENSAL DOS RPPS - Edigéo LVII - JUN 2025

Departamento dos Regimes de Previdéncia no Servigo Publico — DRPPS da Secretaria de Regime
Proprio e Complementar do Ministério da Previdéncia Social que tem como atribuigdes, a orientagao,
fiscalizagdo, supervisao e acompanhamento dos RPPS; normatizagao dos parametros gerais para
esses regimes, bem como estruturagéo e recebimento de dados, entre outras atividades, divulga
mensalmente o “Informativo Mensal dos RPPS”, criado com a finalidade de atualizar os gestores,
conselheiros, servidores e demais profissionais que atuam nesse segmento, dos principais temas
voltados aos Regimes Préprios de Previdéncia Social — RPPS e das principais medidas adotadas por
este Departamento visando o fortalecimento desses regimes.

Clique abaixo para ler na integra a 582 edigao deste Informativo Mensal:

https://lwww.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/acontece-na-
srpps/arquivos/copy2 of InformeSRPCExternojunho2025.pdf

Novo Oriente do Piaui Prev Marca Presenga em Importante Evento sobre o Futuro dos RPPS


https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/acontece-na-srpps/arquivos/InformeSRPCExternomaio2025.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/acontece-na-srpps/arquivos/InformeSRPCExternomaio2025.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/acontece-na-srpps/arquivos/InformeSRPCExternojulho2025.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/acontece-na-srpps/arquivos/InformeSRPCExternojulho2025.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/acontece-na-srpps/arquivos/copy2_of_InformeSRPCExternojunho2025.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/acontece-na-srpps/arquivos/copy2_of_InformeSRPCExternojunho2025.pdf

Fortalecendo a gestao e garantindo o futuro dos nossos servidores.
Nos dias 21 e 22 de agosto, o gestor do Fundo de Previdéncia de Novo Oriente do Piaui, Anténio
Marcio Ferreira dos Santos, participou ativamente do seminario “A Previdéncia Propria no Estado do
Piaui: Avangos e Desafios”, um evento de grande relevancia para o fortalecimento dos Regimes
Proprios de Previdéncia Social (RPPS) em nosso estado.

O seminario reuniu especialistas de renome do Tribunal de Contas do Estado (TCE/PI), do Ministério
da Previdéncia Social e da Associagéo Brasileira de Instituicdes de Previdéncias Estaduais e
Municipais (ABIPEM). A programacao abordou temas cruciais para a sustentabilidade e a eficiéncia da
gestao previdenciaria, como 0s pilares da governanca, a responsabilidade na administragéo dos
fundos, as perspectivas futuras e a implementacéo de programas de exceléncia como o Pré-Gestao.

A participagéo do gestor Antonio Mércio Ferreira dos Santos neste forum é um reflexo do compromisso
da nossa gestdo com a transparéncia, a seguranca e a busca continua pelo aprimoramento. A troca de
experiéncias com auditores, presidentes de outras instituicdes e especialistas da area é fundamental
para que possamos alinhar nossas praticas as mais modernas e seguras diretrizes do setor.

Nas palavras do gestor:

“Estar presente em um debate de tao alto nivel nos permite ndo apenas absorver as melhores praticas
de gestdo, mas também alinhar nossas estratégias as mais recentes normativas e visoes de futuro para
a previdéncia publica. Nosso objetivo principal € e sempre sera garantir a seguranga e a
sustentabilidade do fundo, honrando a confianga de cada servidor de Novo Oriente do Piaui. O
conhecimento adquirido aqui sera diretamente aplicado na otimizagdo de nossos processos e na
protegao do futuro dos nossos segurados.”

O evento abordou desde a fiscalizagao realizada pelo TCE/PI até painéis sobre o presente e o futuro
dos RPPS municipais, culminando com a outorga do Selo do Mérito Previdenciario, um reconhecimento
as boas préticas de gestéo. A presenca de nosso gestor reafirma que o Fundo de Previdéncia de Novo
Oriente do Piaui esta atento e engajado nas discussdes que moldarao o amanhé da previdéncia de
nossos servidores.

Reiteramos nosso compromisso com uma gestéo responsavel, técnica e em constante evolugéo,
buscando sempre as melhores solugdes para assegurar um futuro tranquilo para todos os seus
beneficiarios.



= /

Reunié do NOVO ORIENTE PREV dera sobre renovagao de cnslhos, conts de julho
capacitagdo no TCE-PI

L —

O Fundo de Previdéncia Municipal dos Servidores de Novo Oriente do Piaui (NOVO ORIENTE PREV)
realizou, nesta sexta-feira, 29 de agosto de 2025, uma importante reunido administrativa conduzida
pelo gestor do RPPS NOVO ORIENTE, Ant6nio Marcio Ferreira dos Santos.

O encontro teve como pauta principal a deliberagcdo sobre a renovagéo dos membros dos conselhos
deliberativo e fiscal, e do comité de investimentos, a apreciagéo dos balancetes financeiros do més de
julho e o alinhamento sobre a participagéo do gestor em um treinamento no Tribunal de Contas do
Estado do Piaui (TCE-PI).



Um dos focos centrais da reunido foi o inicio do processo de renovagao dos conselhos deliberativo e
fiscal, bem como do comité de investimentos do NOVO ORIENTE PREV. O gestor Anténio Marcio
destacou a importancia da participagéo ativa dos servidores na composigdo dos conselhos como um
pilar para a transparéncia e a boa governanca do regime proprio de previdéncia. “A renovagéo dos
conselhos € um momento crucial para a nossa institui¢do, pois garante a continuidade de uma gestéo
democratica e fiscalizadora, alinhada com os interesses dos nossos segurados”, afirmou.

Na sequéncia, foram apresentados e apreciados os balancetes financeiros referentes ao més de julho
de 2025. A analise detalhada das receitas e despesas demonstrou a manutengéo do equilibrio
financeiro e atuarial do fundo, reforcando o compromisso da gestédo com a sustentabilidade e a
seguranga dos recursos previdenciarios dos servidores de Novo Oriente do Piaui.

Por fim, o gestor comunicou aos presentes sua participacdo em um treinamento de dois dias na sede
do Tribunal de Contas do Estado do Piaui (TCE-PI), em Teresina. A capacitacdo, focada nas melhores
praticas de gestdo para Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS), visa aprimorar ainda mais 0s
conhecimentos técnicos da gestdo do NOVO ORIENTE PREV, em conformidade com as mais recentes
normativas e diretrizes do 6rgao de controle. “A busca por conhecimento e a atualizacdo constante séo
fundamentais para que possamos administrar a previdéncia dos nossos servidores com a maxima
eficiéncia e seguranca. O aprendizado adquirido no TCE-PI sera, sem duvida, revertido em beneficios
para a nossa gestao e, consequentemente, para todos os segurados”, concluiu Antonio Marcio Ferreira
dos Santos.
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Conselho Fiscal-

NOPREV! e o /
INFORME MENSAL DOS RPPS - Edigao LX — AGO 2025

Departamento dos Regimes de Previdéncia no Servigo Publico — DRPPS da Secretaria de Regime
Proprio e Complementar do Ministério da Previdéncia Social que tem como atribuicdes, a orientagao,
fiscalizagdo, supervisao e acompanhamento dos RPPS; normatizagao dos parametros gerais para
esses regimes, bem como estruturagdo e recebimento de dados, entre outras atividades, divulga
mensalmente o “Informativo Mensal dos RPPS”, criado com a finalidade de atualizar os gestores,
conselheiros, servidores e demais profissionais que atuam nesse segmento, dos principais temas
voltados aos Regimes Proprios de Previdéncia Social — RPPS e das principais medidas adotadas por
este Departamento visando o fortalecimento desses regimes.

Clique abaixo para ler na integra a 602 edigao deste Informativo Mensal:

https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/acontece-na-
srpps/arquivos/InformeSRPCExternoagosto2025 v2.pdf

Capacitagao para a Gestdo do RPPS de Novo Oriente do Piaui


https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/acontece-na-srpps/arquivos/InformeSRPCExternoagosto2025_v2.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/acontece-na-srpps/arquivos/InformeSRPCExternoagosto2025_v2.pdf
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0 gesor do egime Préprio e Previdéncia Social (RPS) de Novo Oriente do Piaui, Antonio Marcio
Ferreira dos Santos, participara do CAIXA Asset Roadshow RPPS, um evento crucial para o
aprimoramento da gestéo de ativos previdenciarios.

O encontro acontecera no Metropolitan Hotel, em Teresina/Pl, no dia 24 de setembro de 2025, A
presenca do gestor Antonio Marcio reforga 0 compromisso da administragdo municipal em buscar
capacitagao de alta qualidade para assegurar maior solidez e rentabilidade aos fundos previdenciarios
dos servidores publicos.

A participagéo no evento é uma oportunidade estratégica para a troca de conhecimentos e para o
alinhamento com as melhores praticas de mercado, garantindo um futuro mais seguro para 0s
beneficiarios do RPPS de Novo Oriente do Piaui.



euni@o no Novo Oriente Prev aprova contas de agosto e discute capacita¢do e saude financeira do
fundo

Na manhé desta quinta-feira, 25 de setembro de 2025, a sede do Fundo Previdenciario do Municipio de
Novo Oriente do Piaui (Novo Oriente Prev) foi palco de uma importante reunido de seus conselhos. Na
pauta do encontro, estiveram a apreciacdo e aprovagao dos balancetes financeiros do més de agosto,
0 planejamento para uma capacitagao estratégica junto a Caixa Econdémica Federal em Teresina e a
apresentacdo do panorama atual da saude financeira do fundo.

Um dos principais pontos da reuniao foi a analise detalhada dos balancetes de agosto de 2025. Os
conselheiros presentes examinaram as receitas, despesas e os investimentos do periodo, aprovando
por unanimidade as contas apresentadas. A transparéncia e a regularidade dos niumeros demonstram
0 compromisso da gestdo com a boa aplicagéo dos recursos dos servidores municipais.

Durante o encontro, também foi comunicada e discutida a viagem do dirigente do Novo Oriente Prev a
Teresina para participar de uma capacitagéo oferecida pela Caixa Econdmica Federal. O treinamento
visa aprimorar 0s conhecimentos em gestao previdenciria, investimentos e as normativas vigentes,
buscando trazer para o municipio as melhores praticas do mercado e fortalecer ainda mais a
administragéo do fundo.

Por fim, foi apresentada uma analise da saude financeira do Novo Oriente Prev. Os dados demonstram
a solidez e o equilibrio atuarial do fundo, garantindo a seguranca e a tranquilidade dos servidores
publicos de Novo Oriente quanto ao futuro de suas aposentadorias e pensdes. A apresentagéo
reforgou o trabalho diligente que vem sendo realizado para assegurar a sustentabilidade do regime
préprio de previdéncia do municipio.
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INFORME MENSAL DOS RPPS - Edigéo LXI - SET 2025

Departamento dos Regimes de Previdéncia no Servigo Publico — DRPPS da Secretaria de Regime
Proprio e Complementar do Ministério da Previdéncia Social que tem como atribuigdes, a orientagao,
fiscalizacdo, supervisao e acompanhamento dos RPPS; normatizagao dos parametros gerais para
esses regimes, bem como estruturagao e recebimento de dados, entre outras atividades, divulga
mensalmente o “Informativo Mensal dos RPPS”, criado com a finalidade de atualizar os gestores,
conselheiros, servidores e demais profissionais que atuam nesse segmento, dos principais temas
voltados aos Regimes Préprios de Previdéncia Social — RPPS e das principais medidas adotadas por
este Departamento visando o fortalecimento desses regimes.

Clique abaixo para ler na integra a 612 edigéo deste Informativo Mensal:



https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/acontece-na-
srpps/arquivos/InformeSRPCExternosetembro2025.pdf

Reunido no Novo Oriente Prev aprova contas de setembro

Na manha desta quinta-feira, 30 de outubro de 2025, a sede do Fundo Previdenciario do Municipio de
Novo Oriente do Piaui (Novo Oriente Prev) foi palco de mais uma importante reunido de seus
conselhos. Na pauta do encontro, estiveram a apreciagao e aprovagao dos balancetes financeiros do
més de setembro e algumas tratativas sobre a concessao de beneficios previdenciarios.

Inicialmente, foi dada como pauta da reunido a analise detalhada dos balancetes de setembro de 2025.
Os conselheiros presentes examinaram as receitas, despesas e 0s investimentos do periodo,
aprovando por unanimidade as contas apresentadas. A transparéncia e a regularidade dos numeros
demonstram o compromisso da gestao com a boa aplica¢do dos recursos dos servidores municipais.

Em seguida, foi comunicada e discutida sobre a concessao de novas aposentadorias do Novo Oriente
Prev.

'NOYO ORIENTE DO PIAUI
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https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/acontece-na-srpps/arquivos/InformeSRPCExternosetembro2025.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/acontece-na-srpps/arquivos/InformeSRPCExternosetembro2025.pdf

Departamento dos Regimes de Previdéncia no Servigo Publico — DRPPS da Secretaria de Regime
Proprio e Complementar do Ministério da Previdéncia Social que tem como atribui¢des, a orientagao,
fiscalizagdo, supervisao e acompanhamento dos RPPS; normatizagao dos parametros gerais para
esses regimes, bem como estruturagdo e recebimento de dados, entre outras atividades, divulga
mensalmente o “Informativo Mensal dos RPPS”, criado com a finalidade de atualizar os gestores,
conselheiros, servidores e demais profissionais que atuam nesse segmento, dos principais temas
voltados aos Regimes Préprios de Previdéncia Social — RPPS e das principais medidas adotadas por
este Departamento visando o fortalecimento desses regimes.

Clique abaixo para ler na integra a 622 edigéo deste Informativo Mensal:

https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/acontece-na-
srpps/arquivos/InformeSRPCExternooutubro2025.pdf

Gestao do Fundo de Previdéncia e Conselhos realizam reunido conjunta sobre contas e planejamento
estratégico


https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/acontece-na-srpps/arquivos/InformeSRPCExternooutubro2025.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/acontece-na-srpps/arquivos/InformeSRPCExternooutubro2025.pdf

A gestao do Fundo de Previdéncia realizou uma reunido na manha do dia 25/11/2025 ampIiadaAcom a
presenca dos membros do Conselho Fiscal e do Conselho Deliberativo. O encontro foi conduzido pelo
gestor Anténio Marcio, com o auxilio técnico de sua assistente, Maryfran.

O objetivo principal da reuniao foi promover a transparéncia e o alinhamento entre a administragao e os
drgéos de fiscalizagdo. Na pauta, destacou-se a apresentagéo do balancete referente ao més de
outubro, submetido a analise dos conselheiros para assegurar o equilibrio financeiro da instituigao.

Durante a sessé&o, o gestor Antonio Marcio também prestou contas sobre sua recente viagem a
Teresina, onde participou do encontro da CNM (Confederagao Nacional de Municipios). Foram
compartilhados com os conselheiros os conhecimentos adquiridos e as novas diretrizes previdenciarias
debatidas no evento.

Planejamento e Beneficios

A reunido também abordou o fluxo das aposentadorias mais préximas, revisando processos para
garantir agilidade nas concessoes. Por fim, Gestdo e Conselhos definiram as demandas do calendario
de encerramento deste ano e o planejamento administrativo para o inicio do proximo exercicio.
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INFORME MENSAL DOS RPPS - Edicéo LXIll - NOV 2025

Departamento dos Regimes de Previdéncia no Servigo Publico — DRPPS da Secretaria de Regime
Proprio e Complementar do Ministério da Previdéncia Social que tem como atribuigdes, a orientagao,
fiscalizacdo, supervisao e acompanhamento dos RPPS; normatizagao dos parametros gerais para
esses regimes, bem como estruturagao e recebimento de dados, entre outras atividades, divulga
mensalmente o “Informativo Mensal dos RPPS”, criado com a finalidade de atualizar os gestores,
conselheiros, servidores e demais profissionais que atuam nesse segmento, dos principais temas
voltados aos Regimes Préprios de Previdéncia Social — RPPS e das principais medidas adotadas por
este Departamento visando o fortalecimento desses regimes.

Clique abaixo para ler na integra a 632 edigé@o deste Informativo Mensal:

https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/acontece-na-
srpps/arquivos/InformeSRPCExternonovembro2025.pdf

Destaques da Reumao do Fundo de Prewdenma Prépria RPPS)



https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/acontece-na-srpps/arquivos/InformeSRPCExternonovembro2025.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/acontece-na-srpps/arquivos/InformeSRPCExternonovembro2025.pdf

E com satisfagdo que o Fundo de Previdéncia Prépria de Novo Oriente do Piaui informa sobre
a reunido de hoje, 15 de dezembro de 2025, que discutiu temas cruciais para a gestdo e o futuro do
nosso regime de previdéncia.

Pautas Centrais Discutidas:

A reunido contou com a participagdo dos membros do Conselho e da equipe técnica, e abordou os
seguintes pontos principais:

1. Apreciacao dos Balancetes (Novembro/2025): Foi realizada a analise detalhada e a aprovagao dos
balancetes referentes ao més de novembro de 2025, garantindo a transparéncia e o
acompanhamento rigoroso da saude financeira do Fundo.

2. Politica de Investimento (Ano de 2026): Um dos pontos altos foi a discussao e a definicdo das
diretrizes que norteardo a Politica Anual de Investimentos para o exercicio de 2026. Esta politica &
fundamental para a otimizagao da rentabilidade e a seguranga do patriménio previdenciario dos
nossos segurados.

3. Principais Demandas de 2025: Foram revisadas as principais a¢oes e demandas executadas ao
longo do ano de 2025, promovendo uma avaliagéo do trabalho realizado e dos resultados
alcangados.

Conducgao da Reuniao:

A reunido foi aberta pelo gestor do Fundo de Previdéncia de Novo Oriente, Anténio Marcio, que deu as
boas-vindas a todos os presentes e iniciou a apresentagéo dos temas. Em seguida, a palavra foi
passada a presidente do Conselho Deliberativo, Evanda , que conduziu as discussdes e deliberagbes
sobre as pautas em analise.

Mensagem de Fim de Ano:

Ao final dos trabalhos e deliberagdes, o gestor Anténio Marcio finalizou a reunido agradecendo a
dedicagéo de todos os membros do Conselho e da equipe, e estendeu a todos os segurados e suas
familias os votos de um Feliz Natal e um prospero Ano Novo , reforgando o compromisso do FPPO
com o futuro dos servidores de Novo Oriente do Piaui.

Garantir a solidez do futuro de nossos servidores é 0 nosso compromisso diario.
L W RS .
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INFORME MENSAL DOS RPPS - Edigéo LXIV - DEZ 2025



Departamento dos Regimes de Previdéncia no Servigo Publico — DRPPS da Secretaria de Regime
Proprio e Complementar do Ministério da Previdéncia Social que tem como atribuigdes, a orientagao,
fiscalizacdo, supervisdo e acompanhamento dos RPPS; normatizagao dos parametros gerais para
esses regimes, bem como estruturagéo e recebimento de dados, entre outras atividades, divulga
mensalmente o “Informativo Mensal dos RPPS”, criado com a finalidade de atualizar os gestores,
conselheiros, servidores e demais profissionais que atuam nesse segmento, dos principais temas
voltados aos Regimes Préprios de Previdéncia Social — RPPS e das principais medidas adotadas por
este Departamento visando o fortalecimento desses regimes.

Clique abaixo para ler na integra a 642 edigao deste Informativo Mensal:

https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/acontece-na-
srpps/arquivos/InformeSRPCExternodezembro2025 v2.pdf

NOVO ORIENTE PREYV realiza reunido com Conselhos para presta¢do de contas e planejamento
2025-2026

O Fundo de Previdéncia Propria de Novo Oriente do Piaui realizou, no dia 30 de janeiro de 2026, uma
importante reunido ordinaria com os membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal.

O encontro teve como obijetivo reforgar a transparéncia da gestéo e tragar as metas administrativas
para o proximo ciclo.

Na ocasido, 0 Gestor do Fundo de Previdéncia, Antonio Marcio Ferreira dos Santos, conduziu a pauta
focada na responsabilidade fiscal e administrativa. O gestor realizou a prestagéo de contas do periodo,
apresentando detalhadamente os balancetes financeiros, garantindo que os conselheiros tivessem
acesso total & movimentag&o e a saude financeira da instituigdo.

Durante a reunido, Antonio Marcio também informou sobre avangos administrativos, como a abertura
de novas contas junto ao Banco Bradesco, visando otimizar a gestao dos recursos. Outro ponto de
destaque foi a discussao sobre a renovagéo dos contratos de prestacao de servigos, garantindo a
continuidade dos trabalhos administrativos para o periodo de um ano, compreendendo o ciclo de 2025
a 2026.

Para finalizar, o gestor apresentou um panorama atualizado sobre os valores patrimoniais do fundo,
reforcando o compromisso com a transparéncia em relagéo aos ativos garantidores das aposentadorias
dos servidores. Foram discutidas, ainda, demais demandas internas essenciais para o bom
funcionamento da previdéncia municipal.


https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/acontece-na-srpps/arquivos/InformeSRPCExternodezembro2025_v2.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/acontece-na-srpps/arquivos/InformeSRPCExternodezembro2025_v2.pdf

4. INVESTIMENTOS

O FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE NOVO ORIENTE DO PIAUI possuia até
dezembro/2025 o patriménio total de R$ 12.562.835,83 (doze milhdes, quinhentos e sessenta e dois mil,
oitocentos e trinta e cinco reais e oitenta e trés centavos), sendo o equivalente a 100% desse patrimdnio
alocados em Fundo de Investimento de Renda Fixa.

Durante 0 ano de 2025 os Fundos de Investimento de Renda Fixa obtiveram um retorno de
1,20% em relagdo aos recursos alocados, conforme disposto a seguir.

Retorno dos Investimentos apds as movimentagdes (aplicagies e resgatas) no més de Dezembro/2025 FUNDOS DE RENDA FIXA
Ativos Renda Fixa Saldo Anterior Aplicagbes Resgates Saldo Atual Retorno (RS) Retorno (%) (%) Imstit War - Més
CADCGA BRASIL RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA REFERENC... 1.847.816,18 0,00 0,00 1.971.780,80 2386475 1.53% 1,23% 0,02%
CARCA BRASIL MATRIZ RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA 1.810.322,94 0,00 0,00 1.933.190,20 22,867 26 1.20% 1,20% 0,06%
BNE SOBERANC RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA 3.324.329,18 23648706 0,00 3.803.407,02 42.580.81 1.20% 1.21% 0,01%
CAIXA BRASIL TITULOS POELICOS RESP LIMITADA FIF RE... 4.552.067,63 0,00 225.464,67 4.378.784,08 51.861,13 1.14% 1,16% 0,08%
CAIXA BRASIL IRF-M 1 TITULOS PUBLICOS RESP LIMITAD... 347.075,10 45.155,84 10.500,00 436.321,78 4.581,04 1.04% 1,14% 0,08%
Total Renda Fixa 12.132.610,97 B2 70 23596467 12.322.883.59 145.594,99 1.20% 0.06%

5. INVESTIMENTOS POR LIMITE

Conforme disposto na Resolugdo do Conselho Monetario Nacional N° 4.963/2021, os
investimentos do RPPS foram distribuidos dentro dos percentuais méximos permitidos para cada classe
de ativo, conforme segue:

. Renda Fixa (Titulos Publicos Federais e Outros Ativos de Crédito Privado): De acordo
com o art. 5° da Resolugdo CMN n° 4963/2021, a alocagdo em renda fixa pode atingir até 100% dos
recursos do RPPS, sendo que a parcela aplicada exclusivamente em titulos publicos federais foi mantida
dentro desse limite, garantindo seguranca e liquidez para o fundo. Além disso, a alocagé@o em ativos de
crédito privado respeitou os limites especificos estabelecidos para esse segmento.

. Renda Variavel (A¢des e Fundos de Agdes): Conforme o art. 9° da referida Resolugao,
o investimento em renda variavel esteve limitado a até 30% dos recursos do RPPS. As aplicagdes foram
realizadas em ativos devidamente registrados e negociados em mercados regulamentados, garantindo
conformidade com as exigéncias normativas e diversificacao da carteira.
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. Investimento no Exterior: Em conformidade com o art. 10 da Resolugéo, os investimentos
estruturados foram limitados a até 10% dos recursos do RPPS. A alocagao respeitou os critérios de
governanca e analise de risco, garantindo que os investimentos se mantivessem dentro dos padrdes
exigidos.

Com a gestao financeira dos Recursos Previdenciarios propria, tendo credenciada as instituicoes
Caixa Econémica Federal e Bando do Nordeste do Brasil, 0 RPPS garantiu que todos os investimentos
realizados permanecessem dentro dos limites estabelecidos pela Resolugdo CMN n°® 4963/2021, assim
como as diretrizes e exigéncias determinadas pela Portaria n® 1467/2022 do MPS e Politica de
Investimentos do exercicio de 2025, assegurando a conformidade regulatéria e a adequada
diversificagdo da carteira.

Para comprovar o disposto, apresenta-se a carteira consolidada dos investimentos do FUNDO
DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE NOVO ORIENTE DO PIAUI com a data base em 31/12/2025
apresentando o enquadramento conforme a legislagao que norteia as aplicagdes dos recursos.

Carteira consolidada de investimentaos - base [Dezembro / 2025)

CNPJ Fundo Resgate Caréncia Saldo Particip. 5 Total Cofistas % 5/ PL do Fundo Lei

28,24% 1.488 0.05% ™lb

CALXA BRASIL RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA REFERE.. 2] Hao ha 1.971.780,90 1E.00% 1.304 0.01% T lla

Total para calculo dos limites da Resolugio 12.323.883.99

DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS 23885184 Astigo 6

PL Total 12.562.835,82

6. META ATUARIAL

A taxa atuarial de juros, também conhecida como meta atuarial, é utilizada no célculo das
avaliagbes atuarias para trazer o valor presente de todos 0s compromissos do plano de beneficios na
linha do tempo e que determina assim o quanto do patrimdnio o Regime Prdprio de Previdéncia Social -
RPPS devera possuir para manter o equilibrio atuarial.

Considerando a exposicdo da carteira e seus investimentos, as projecdes dos indicadores de
desempenho dos retornos sobre esses mesmos investimentos, o valor esperado da rentabilidade futura
dos investimentos dos ativos garantidores do NOVO ORIENTE PREV, definiu como META DE
RENTABILIDADE (IPCA) + 4,94%.

Assim, o recurso aplicado obteve um retorno acumulado no exercicio financeiro de 2025 no valor
total de R$ 1.488.202,77 (um milhdo, quatrocentos e oitenta e oito mil, duzentos e dois reais e setenta e
sete centavos), correspondendo a um retorno de 14,42% e evolugdo no PL de 30,79% no exercicio
financeiro de 2025.




Retorno & Meta de Rentabilidade acumulados no ano de 2025

Tz Salda Antarlor Aplicaglaes Raagates Saldo no Més Refomo Retoma Acum Retormo Més Raetoma Acum Meta Més Mata Acum Gap Acum vaR

Janein 433 264 B8 13584820 120,165,396 120.165.96 1,24% 1,24% 0,58% 0,58% HE2F%

Fevarsira 189.01€.96 135.498.30 B9.B21.32 200 687 28 0.81% 2,18% 1.70% 2.20% 04,04% 0.35%
Margo 1.609.328.30 1.254.531.50 89.393.70 0.86% 3.14% 0.83% 124% 86,83%

Abril 10.447 966,78 4.279.688.77 4.410.288.10 10.423.337 56 105.860.10 1.01% 4,16% 0.62% 4,08% 102.48% 0.03%
Maio 285 690,36 141.008.41 10.698.548,09 1.14% 53T 0.66% 47T 112,54%

dunha 235.087 06 175.77.18 10.877.880,79 1,11% 8,54% 0.62% 542% 120.58% 00X
dudhy 280.731,57 129.051,83 1,25% 7 AR o,70% B 18% 127.78%

Agosia 131.473.85 131.000.82 1.17% 9.14% 0.29% €.48% 141.00% 0.03%
Salembro 6269 279.166.92 140.454 41 1.23% 10.4T% 0.80% T.44%

Oulubirg 184.702 61 11.810.712,07 149.420.25 1.37% 11,88% 0.53% B01% 0.04%
MNoweming 143.792.12 12.132.810,87 127.608.04 1.06% 13.07% 0.54% 8,60% 151.98%

Dezmmirg 1213261087 235,564 6T 12.323.883,59 145.504.98 146820277 1,200 1448 0,75% 54F% 153.13% e

Investimentos x Meta de Rentabilidade x PL

14,42%
9.42%

o g 18 24
B Imvestimentos IIPCA+484% 2.3, I Evolugio FL

7. QUANTIDADE DE ATIVOS

Em dezembro/2025 o municipio de NOVO ORIENTE DO PIAUI - Pl possuia 246 servidores
publicos efetivos ativos.

8. CONCESSAO DE BENEFICIOS

No exercicio de 2025 o FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE NOVO ORIENTE DO
PIAUI concedeu 2 (duas) aposentadorias.

9. MASSA DE BENEFICIARIOS

O FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE NOVO ORIENTE DO PIAUI néo possui
segregacao de massa.

Contemplando em dezembro de 2025 o total de 46 (quarenta e seis) beneficirios, sendo 41
(quarenta e um) aposentados e 5 (cinco) pensionistas.

10. CONTRIBUIGAO NORMAL
Quanto ao recolhimento das contribui¢des previdenciarias, o ente federativo recolheu e repassou

integralmente as contribuicdes devidas ao RPPS, conforme disposto no anexo XXVII, peca que compde
a prestacgao de contas do RPPS.



FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE NOVO ORIENTE - Pl
ANEXO XXVii
RELAGAO DOS VALORES DEVIDOS E RECOLHIDOS AOS REGIMES DE PREVIDENCIA SOCIAL
Exercicio de referéncia: 2025 IN TCE n2 05/2023
FUNDO EM CAPITALIZACAO
COMPETENCIA Sal.arit? tie Aliquota Aplicada % Crédito a Receber RS Valor Recebido R$ Valor a Receber R$
Contribuicdo R$ Patronal |Servidor Patronal Servidor Patronal Servidor Patronal Servidor
Janeiro 661.194,99 | 18,20% | 14,00% 110.263,32 92.567,30 110.263,33 92.567,29 |- 0,01 0,01
Cedidos - Janeiro
Fevereiro 670.870,79 | 18,20% | 14,00% 111.106,48 93.921,91 111.106,48 93.921,91 |- 0,00 0,00
Cedidos - Fevereiro
Margo 664.804,12 | 18,20% | 14,00% 109.950,60 93.072,58 109.950,63 93.072,57 |- 0,03 0,01
Cedidos - Margo
Abril 660.656,24 | 18,20% | 14,00% 109.158,55 92.491,87 109.158,57 92.491,87 |- 0,02 0,00
Cedidos - Abril
Maio 654.818,85 | 17,70% | 14,00% 105.126,47 91.674,64 105.126,48 91.674,64 |- 0,01 |- 0,00
Cedidos - Maio
Junho 657.987,39 | 17,70% | 14,00% 105.417,16 92.118,23 105.417,17 92.118,23 |- 0,01 0,00
Cedidos - Junho
Julho 686.966,50 | 17,70% | 14,00% 110.771,57 96.175,31 110.771,55 96.175,31 0,02 -
Cedidos - Julho
Agosto 655.005,09 | 17,70% | 14,00% 105.114,40 91.700,71 105.114,43 91.700,71 |- 0,03 0,00
Cedidos - Agosto
Setembro 652.122,47 | 17,70% | 14,00% 104.274,75 91.297,15 104.274,78 91.297,14 |- 0,03 0,01
Cedidos - Setembro
Outubro 646.221,03 | 17,70% | 14,00% 103.230,20 90.470,94 103.230,21 90.470,94 |- 0,01 0,00
Cedidos - Outubro
Novembro 647.143,04 | 17,70% | 14,00% 103.393,39 90.600,03 103.393,40 90.600,02 |- 0,01 0,01
Cedidos - Novembro
Dezembro 665.685,54 | 17,70% | 14,00% 106.675,42 93.195,98 106.675,43 93.195,97 |- 0,01 0,01
Cedidos - Dezembro
Décimo Terceiro 617.333,91 | 17,70% | 14,00% 98.503,30 86.426,75 98.503,31 86.426,75 |- 0,01 |- 0,00
Cedidos - Décimo Terceiro
Total 8.540.809,96 1.382.985,61 1.195.713,39 1.382.985,77 1.195.713,35 |- 0,16 0,04

De janeiro a dezembro de 2025 foi repassado o valor total de R$ 1.195.713,35 (um milhao, cento
e noventa e cinco mil, setecentos e treze reais e trinta e cinco centavos) referente a contribuicdo dos
segurados, aposentados e pensionistas; e R$ 1.382.985,77 (um milh&o, trezentos e oitenta e dois mil,
novecentos e oitenta e cinco reais e setenta e sete centavos) referente a contribui¢do do ente federativo.
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11. COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA

A compensagdo previdenciaria consiste no acerto financeiro entre o Regime Geral de
Previdéncia Social (RGPS) e os Regimes Prdprios de Previdéncia Social (RPPS), e destes entre si,
quando for utilizado, para a concessdo de beneficio em um regime, tempo de contribuicdo de outro
regime, certificado na forma da contagem reciproca de tempo de contribui¢éo, a qual € efetuada por meio
do Sistema de Compensacao Previdenciaria - COMPREV.

O FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE NOVO ORIENTE DO PIAUI n&o recebeu
repasses do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) entre janeiro e dezembro de 2025.

12. PARCELAMENTOS

Entre a Prefeitura Municipal de NOVO ORIENTE DO PIAUI-PI e 0 NOVO ORIENTE PREV ha
03 (trés) termos de acordo de parcelamentos firmados sob os numeros 00141/2022; 00142/2022 e
00143/2022.

De janeiro a dezembro/2025 foram pagas/liquidadas parcelas no total de R$ 629.289,19
(seiscentos e vinte e nove mil, duzentos e oitenta e nove reais e dezenove centavos) e o saldo a pagar
no total de R$ 7.653.038,21 (sete milhdes, seiscentos e cinquenta e trés mil, trinta e oito reais e vinte e
um centavos), conforme demonstrado a seguir.

N° de
Data do Acordo/Tipo uantidade
N° do Termo Rk /Tip Q Total Parcelado | Valor da Parcela| Parcelas Saldo a Receber
Contribuicdo Parcelada: | de Parcelas
pagas
00141/2022 19/05/2022 - PAT 240 RS 7.587.961,12 | RS 31.616,50 43 RS 6.228.451,42
00142/2022 19/05/2022 - SEG 240 RS 118.526,34 | RS 493,86 43 RS 97.290,37
00143/2022 |19/05/2022 - UTIL IND REC 240 RS 1.617.010,87 | RS 6.737,55 43 RS 1.327.296,42

Salienta-se que o saldo devedor acima mencionado é caracterizado como valor originario, sendo
que as parcelas séo atualizadas conforme indice financeiro e taxa de juros dispostos na lei autorizativa
de parcelamento do Fundo Previdenciario.

13. DESPESAS BENEFICIOS

Para custear os beneficios previdenciarios no exercicio financeiro 2025 foram despendidos R$
1.674.508,98 (um milhdo, seiscentos e setenta e quatro mil, quinhentos e oito reais e noventa e oito
centavos).

14. CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA

O Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP) € um documento fornecido pela Secretaria
de Regime Proprio e Complementar - SRPC do Ministério da Previdéncia com validade de 180 dias, que
atesta o cumprimento dos critérios seguindo as leis federais (como a Lei n° 9.717/98), normas de boa
gestdo para os RPPS e sustentabilidade garantindo que o regime previdenciario tem capacidade de
pagar os beneficios (aposentadorias e pensdes) aos servidores.

Conforme imagem a seguir, apresenta-se que o municipio de NOVO ORIENTE DO PIAUI-PI
permaneceu durante todo o exercicio financeiro de 2025 com o seu CRP valido administrativamente.

CRPs do Murnicipio de Novo Oriente do PiauilP!| (Regime Préprio)

15/08/2025 11-08:14 11/02/2028 Na3o
11102/2025 DB:37:25 10V0872025 Nao
15/08/2024 07-00-55 11/02/2025 Na3o
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Por fim, teve o seu CRP validado em 15/08/2025 com validade até 11/02/2026, conforme
disposto abaixo.

MIMISTERIO D4 PREVIDEMCIA SOCIAL
SECRETARIA DE REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR
\ Departsmento dos Regimes Proprics de Previdénci Social

Certificado de Regularidsde Previdencidria - CRP

Ente Federativo: Novo Oriente do Piaui UF: Pl
CHPI Principal: 06.554.836/0001-14

E CERTIFICADO, MA FORMA DO DISPOSTO WO ART. 9° DA LEI N° 9717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1938, COM
FUMDAMENTO MO ART. 167, X, D CONSTITUIGAD FEDERAL, MO DECRETO W™ 3788, DE 11 DE ABRIL DE 2001, E Da

8.717, DE 27 DE NOVEMBROD DE 1954,

FINALIDADE DO CERTIFICADO

Os orgaos ou entidade iministracio direta e indireta da unido dever3o observar, previamente, 2 regularidade

5 quUAaMo 3o sew regime Proprio de Previdéncia Social. nos seguintes

EMITIDD EM 15/08,/2025 M.® 981137 -
VALIDO ATE 11/02/2026 246275

15. DESPESAS ADMINISTRATIVAS

Com fundamento na Lei Municipal N° 464/2021, a taxa de administragcdo para o custeio das
despesas correntes e de capital necessarias a organizagdo e ao funcionamento do 6rgdo ou entidade
gestora do RPPS municipal, inclusive para conservagao de seu patriménio, devera observar o disposto
na lei, onde a taxa de administracdo sera de 3,6% sobre 0 somatdrio da remuneragéo de contribuigéo de
todos os servidores ativos vinculados ao RPPS, apurado no exercicio financeiro anterior.

Com base nesse fundamento, para o exercicio financeiro de 2025, 0 FUNDO DE PREVIDENCIA
DO MUNICIPIO DE NOVO ORIENTE DO PIAUI poderia utilizar até R$ 270.933,84 (duzentos e setenta
mil, novecentos e trinta e trés reais e oitenta e quatro centavos) para organizagéo e funcionamento do
RPPS. Contudo, nesse exercicio financeiro foi utilizado apenas a importancia de R$ 162.361,23 (cento
e sessenta e dois mil, trezentos e sessenta e um reais e vinte e trés centavos).



